(numer REGON-EKD)

(miejscowosé, data)

Umowa 0 prace na czas zastepstwa

zawarta W dniu  .....ccoooeeeiiiiiiiiees 1

pomiedzy:

PRSPPI z siedziba w
................................................ , Zwanym dalej Pracodawca,

a

2 zamieszkala (zamieszkalym)

17T , Zwana dalej Pracownikiem.

Na podstawie art. 25 81 zd. 2 Kodeksu pracy strony zgodnie ustalaja:

1. Pracodawca zatrudnia Pracownika na zastepsStwo Pani ..........ccccecccvevveceenvcieesee e ,

ktdrej udzielono urlopu bezptatnego Na okres 0d ........cccccceeveeeiieesceece e,

2. Pracownik bedzie zatrudniony na stanowisku sprzedawcy.
3. Do obowiazkdéw Pracownika nalezy: obstuga klientéw, przyjecia towaru, met-
kowanie towaru, obstuga kasy fiskalnej, utrzymywanie porzadku na terenie

zaktadu pracy.



. Pracownik bedzie wykonywat prace w
(miejsce wykonywania pracy).

. Pracownik zostaje zatrudniony w wymiarze

. Pracownik bedzie otrzymywat wynagrodzenie w wysokosci
....................................... brutto miesiecznie.

. Strony dopuszczaja mozliwosé wczesniejszego rozwigzania umowy za dwuty-
godniowym wypowiedzeniem.

. Pracownik  jest zobowiazany stawi¢ sie do pracy w dniu
. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla

kazdej ze stron.

podpis Pracodawcy podpis Pracownika



